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Willkommen!

Sie halten unsere Broschure zur beruflichen Bildung und In-
tegration in den Handen. Bekommen Sie einen Einblick in die
vielfaltige Arbeit der KVHS!

Bei Fragen, oder wenn Sie an einem Projekt interessiert sind,
kontaktieren Sie uns gern!

Die KVHS engagiert sich in der beruflichen Weiterbildung und
Eingliederung von benachteiligten Jugendlichen, erwachsenen
Erwerbslosen, Schiler*innen und Migrant*innen und (aner-
kannten) Geflichteten. Dabei stehen wir fur berufliche Vielfalt,
Integration, Unterstltzung und Beratung in vielen Lebenslagen
fur jede*n, unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft oder
Bildungsstand.

Wir haben ein breites Projekt-Portfolio, das wir gemeinsam mit
verschiedenen Kooperationspartner*innen durchfiihren. Bildung
liegt uns am Herzen, wir stehen fur Chancengleichheit, unter-
stltzen unsere Teilnehmenden, konnten bereits viele Erfolgs-
geschichten miterleben und freuen uns auf alle, die noch folgen
werden.

lhr KVHS-Team

Ulrike Michalzik
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Qualifizierung und Beschaftigung von Schulbegleiter*in-
nen im Auftrag des Landkreises Wesermarsch

Die Aufgabe einer Schulbegleitung ist, Schiler*innen mit korperlichen,
geistigen oder seelischen Beeintrachtigungen den Besuch einer Regel-
schule zu ermdglichen. Eine Schulbegleitung soll im schulischen Lebens-
und Lernumfeld eine Unterstlitzung flr den/die Schiler*in sein, so dass
eine Teilhabe am Unterricht moglich wird. Dabei konnen auch mehrere
Kinder begleitet werden.

Der Schwerpunkt der Tatigkeit ist individuell verschieden, deshalb ist eine
grofde Flexibilitat und Anpassungsfahigkeit der Schulbegleitung erforder-
lich. Das Ziel ist immer die grolitmogliche Selbststandigkeit der betroffe-
nen Kinder.

Die Qualifizierung zur Schulbegleitung findet regelmafig in der KVHS
Wesermarsch statt. Anmeldungen nehmen die untenstehenden An-
sprechpartnerinnen entgegen. Zur Zeit sind ca. 100 Schulbegleiter*innen
in der KVHS Wesermarsch beschaftigt.

Kontaktieren Sie:

Koordination Schulbegleitung

Tel.: 04401 7076 146
schulbegleiter@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Landkreis

WESERMARSCH
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Berufsorientierungsprogramm (BO)

Das Berufsorientierungsprogramm richtet sich an Schuler*innen der sieb-
ten und achten Klasse. Anfangs erkunden die Jugendlichen ihre Starken
in einer Potenzialanalyse und anschlieRend probieren sie an den Werk-
statttagen verschiedene Berufsfelder aus.

In Kooperation mit Zeit & Service GmbH ist die KVHS durch den Einsatz
von Dozent*innen an der Potentialanalyse beteiligt und flhrt im Bereich
Gastronomie die Werkstatttage in der KVHS-Lehrklche durch.

Kontaktieren Sie:

Sonja Eckel

Tel.: 04401 7076 113
s.eckel@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

B ZEIT & SERVICE
- — .

|
bl bb Bundesinstitut fur
Berufsbildung




Lernforderung (BuT)

Das 2011 eingefuhrte Bildungs- und Teilhabepaket soll schulpflichtigen
Kindern und deren Familien u.a. die Moéglichkeit bieten, schulische Defizi-
te aufzuarbeiten.

Um die Lernférderung in Anspruch zu nehmen, missen Antrage an den
zustandigen Leistungstrager gestellt werden. Sowohl Eltern als auch
die besuchte Schule mussen in den Antragen Angaben Uber den Bedarf
machen.

Fragen wie:

» Wer ist leistungsberechtigt?

+ Kann eine Weiterbewilligung erfolgen?
+ Welche Nachweise sind gefordert?
sind nicht selten.

Wir bieten nicht nur die Durchfihrung der Lernférderung an, sondern un-
terstlitzen auch beim Ausfullen der Antrage bis zur Vermittlung zwischen
Leistungstragern und Antragsteller*innen.

Kontaktieren Sie:

Anmeldung KVHS oder
lernfoerderung@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

jobcenter

S WESERMARSSH

@%ERMARSCH




W ARSCH
WeserMarschMallows (WMM) ESER ALLOWS

Das Projekt WeserMarschMallows bietet Beratung und Unterstltzung fir
Schuler*innen von 10 bis 18 Jahren an, die durch unentschuldigte Fehl-
zeiten oder anderen Problemlagen ihren Schulabschluss gefahrden. Das
Beratungsangebot steht auch fur Lehrkrafte, Eltern und andere Institutio-
nen zur Verfiagung.

Padagogische Mitarbeiter*innen suchen die Schuler*innen zu Hause oder
in der Schule auf bzw. vereinbaren Termine in der KVHS. Die individuel-
len Problemlagen der Schiler*innen mussen verstanden und bearbeitet
werden, um eine aktive Teilnahme am Unterricht in der Schule wieder zu
erreichen.

Das bedarfsorientierte Case Management ermdglicht, dass, in Abstim-
mung mit den Betroffenen und unter Einbeziehung des Netzwerkes, eine
adaquate Hilfestellung erreicht wird. Hierzu bietet das Projekt Weser-
MarschMallows eine kontinuierliche Begleitung. Dabei ist der Blick auf die
Wirkungsraume Familie, Peer-Groups, Schule, soziale Netzwerke und
Mediengebrauch entscheidend.

Bei Problemen mit dem Schulbesuch in der Grundschule bieten wir Be-
ratungsgesprache fur Eltern an, um gemeinsam Losungen zu finden, die
Zahl der Fehltage zu reduzieren.

Weitere Informationen finden Sie hier:
www.wesermarschmallows.de

Kontaktieren Sie:
Tel.: 04401 7076 -164/ -165
WMM@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Landkreis

WESERMARSCH




Allgemeine Integrationskurse

Integrationskurse, mit insgesamt 700 Unterrichtseinheiten, sind in sechs
Module zum Spracherwerb und dem Orientierungskurs aufgeteilt und
bereiten auf das Leben in Deutschland vor.

FUr Migrant*innen, die nicht oder nicht ausreichend lesen und schreiben
kénnen, umfassen die sogenannten Alphabetisierungskurse 1300 Unter-
richtseinheiten.

Vor der Teilnahme an einem Integrationskurs muss ein Einstufungstest
abgelegt werden. Das Testergebnis legt fest, in welcher Kursstufe die
Teilnehmenden beginnen. Am Ende des Kurses findet eine Abschluss-
prufung ,Deutsch-Test fir Zuwanderer‘(DTZ) statt. Kursziel ist das Errei-
chen des Sprachniveaus B1 des ,Gemeinsamen Europaischen Referenz-
rahmens® (GER) fur Sprachen.

Kontaktieren Sie:

Zhanna Tadevosyan

Tel.: 04401 7076 123
z.tadevosyan@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Bundesamt
7N R fur Migration
und Flichtlinge
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Berufsbezogene Deutschsprachkurse (DeuFoV)

Die Berufssprachkurse bauen auf den Integrationskursen auf. Sie dienen
dem fortgeschrittenen Spracherwerb, um die Chancen auf dem Arbeits-
und Ausbildungsmarkt zu verbessern. Neben Basismodulen, die das
Sprachniveau B2 und C1 anstreben, werden auch Spezialmodule mit den
Zielsprachniveaus A2 und B1 angeboten.

Diese Kurse richten sich an dauerhaft in Deutschland lebende Auslan-
der*innen (insbesondere auch Asylbewerber*innen mit guter Bleibepers-
pektive), an Burger*innen der EU und an deutsche Staatsangehdrige, die
nicht Uber ausreichende deutsche Sprachkenntnisse verfigen. Kinder,
Jugendliche und junge Erwachsene, die noch eine Schule besuchen,
durfen nicht teilnehmen. Voraussetzung fur die Teilnahme an diesen
Kursen ist ein entsprechendes Sprachniveau, das mit einem Sprachzer-
tifikat oder einem Einstufungstest nachgewiesen werden kann. Die Be-
rechtigung/Verpflichtung zur Teilnahme erhalten Sie direkt bei der fir Sie
zustandigen Behorde (Jobcenter, Agentur fur Arbeit, BAMF).

Nach erfolgreichem Abschluss der allgemein berufsbezogenen Kurse A2,
B1, B2, C1 erhalt der/die Teilnehmer*in durch den Trager ein Zertifikat
nach dem ,Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmens® (GER) fur
Sprachen.

Kontaktieren Sie:

Zhanna Tadevosyan

Tel.: 04401 7076 123
z.tadevosyan@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Bundesamt
fur Migration
und Flichtlinge




Migrantinnen, Arbeit, Teilhabe, Anerken-
nung (MAIrTA) .

Das Projekt richtet sich an Frauen mit Migrations- oder Fluchterfahrung,
die aus verschiedenen Grinden einen erschwerten Zugang zum deut-
schen Ausbildungs- und Arbeitsmarkt haben. Ziel ist es, geringqualifizier-
te oder nach §81 Abs. 2 SGB Il (wieder) ungelernte Frauen mit Migrati-
onserfahrung, die arbeitslos oder geringfugig beschaftigt sind, bei ihrer
beruflichen Weiterentwicklung zu unterstutzen.

Die Frauen werden individuell und bedarfsgerecht von einer festen Ver-
trauensperson begleitet und zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
beraten. Mithilfe der aufsuchenden Beratung kdnnen auch Frauen er-
reicht werden, die wenig mobil oder durch familiare Verpflichtungen stark
eingebunden sind.

Die Beratung umfasst Moglichkeiten der Arbeitsmarktintegration wie
Praktika, Weiterbildungen und Ausbildungen sowie das Kennenlernen
des deutschen Kinderbetreuungssystems. Zusatzlich werden gezielte
Empowerment-Workshops angeboten, um die Sprachpraxis und Digital-
kompetenz zu fordern.

Das Projekt organisiert wochentliche Treffen fur Frauen in den Gemein-
den Nordenham, Jade, Brake, Elsfleth und Lemwerder.

Kontaktieren Sie:

Tel.: 04401 7076 145

marta@kvhs-wesermarsch.de

MArTA ist ein Verbundprojekt der kvhs Ammerland gGmbH zusammen mit der VHS Fries-

land-Wittmund und der KVHS Wesermarsch. Das Projekt ,MArTA (Migrantinnen — Arbeit

— Teilhabe — Anerkennung)* wird im Rahmen des Programms ,MY TURN - Frauen mit

Migrationserfahrung starten durch* durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales

und die Europaische Union Uber den Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.
Geférdert durch:

@ Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales
HKofinanziert von der
Europiischen Union
10




Wachsen, Integration, Lernen, Miteinander, Austausch
(WILMA)

Mit dem Gartenprojekt ,WILMA® wollen wir die Integration von Gefluch-
teten und Zugewanderten fordern und voranbringen. Das gemeinsame
Bewirtschaften des Gartens bietet viele Moglichkeiten der Begegnung
und des Austausches.

Das Projekt richtet sich an Gefluchtete und Zugewanderte, die Lust auf
Gartenarbeit haben und ihre Sprachkenntnisse verbessern mochten.

Im Garten wird ganz ungezwungen ohne Lehrbuch und Prifung das
Deutsch sprechen geubt. Workshops, Feste und Exkursionen runden das
Angebot ab.

Die Teilnahme ist kostenlos und freiwillig, es sind keine Vorkenntnisse
erforderlich.

Es gibt die Mdglichkeit ein eigenes Beet zur Selbstversorgung zu bewirt-
schaften und / oder im Gemeinschaftsgarten mit zu gartnern.

Kontaktieren Sie:
Tel.: 0151 5342 9887
wilma@kvhs-wesermarsch.de

Geférdert durch:

! Niedersachsisches Ministerium
Wl fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit
Y und Gleichstellung

11



“=JUGEND

n
Step by Step im Raum 26 (Step26) uSTABKE.,N

Das Projekt widmet sich Jugendlichen und jungen Menschen zwischen
14 und 26 Jahren, die

* wohnungslos oder von Wohnungslosigkeit bedroht sind,

» sich selbst als nirgendwo zugehorig oder

» ohne festen familiaren Zusammenhalt empfinden oder

» ganz konkret aus einer stationaren Jugendhilfeeinrichtung oder Pfle-
gefamilie kommen.

Die Projektmitarbeiter*innen bieten Beratung und Unterstitzung an und
vermitteln ggf. an spezielle Beratungsstellen weiter. Die Beratung ist fur
alle offen, vertraulich und naturlich kostenfrei.

Kontaktieren Sie:

Tel.: 0151 5342 9888 oder 0151 5342 9889
step26@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

% Bundesministerium
fiir Familie, Senioren, Frauen

und Jugend

Kofinanziert von der
Europdischen Union

N




Praxisorientierte Unterstiitzung im Ubergang
Schule - Beruf

Seit Sommer 2008 werden an der OBS Rodenkirchen zwei Praxisklassen
beschult.

Der Landkreis Wesermarsch finanziert dieses Projekt fur Schiler*innen
ab Klasse 8, bei denen die Gefahr besteht, dass sie im Rahmen der
Regelbeschulung nicht zu einem Schulabschluss gelangen kénnen und
die Schule nach Klasse 9 lediglich mit einem Abgangszeugnis verlassen
wuirden.

Um das zu verhindern, wird an der OBS Rodenkirchen durch die Kombi-
nation von Schule und Praxis eine erfolgversprechende Alternative ge-
schaffen.

Die Schuler*innen besuchen hier lediglich drei Tage die Schule, an zwei
weiteren Tagen leisten sie Praktika in Ausbildungsbetrieben.

Die Verkurzung der wochentlichen Schultage erfordert eine Konzentration
auf die Kernfacher Mathematik und Deutsch, denn hier werden am Ende
der Klasse 9 die regularen schriftlichen Prafungen abzulegen sein.
Daruber hinaus werden Unterrichtsfacher wie GSW, Sport und Werken
bzw. Technik angeboten. Das Fach Wirtschaft wird Gber den Bezug zu
den jeweiligen Praktika und in der BerichtsheftfiUhrung abgebildet.

Kontaktieren Sie:

Jorg Nald

Tel.: 0160 8967 418
j.nass@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

WEgE RMARSCH “\ OBERSCHULE RODENKIRCHEN

13



Assistierte Ausbildung flexibel (AsAflex)

Die assistierte Ausbildung fur férderungsbedurftige junge Menschen und
deren Ausbildungsbetriebe wird im Auftrag der Agentur fir Arbeit und des
Jobcenters durchgeflihrt, um benachteiligte junge Menschen wahrend
der Ausbildung zu unterstitzen. Sie erhalten in der KVHS Wesermarsch
individuellen fachtheoretischen Stutz- und Forderunterricht sowie stabili-
sierende Unterstltzung im ausbildenden Betrieb, um Ausbildungsabbri-
che zu vermeiden.

Ob eine Teilnahme mdglich ist, entscheiden die Berufsberatung der Agen-
tur flr Arbeit oder das Jobcenter Wesermarsch.

Kontaktieren Sie:
Tel.: 04401 7076 157 oder 0151 5342 9892
asaflex@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Q Bundesagentur

fiir Arbeit
Wissensliicken, ~ Wir verhelfen
jobcenter fehlende dir zum
@ wEsEmARSEN Motivation oder erfolgreichen
andere Abschluss
Probleme? dellner
B ‘ Ausbildung!
ZEIT & SERVICE
- - . ‘

«




Mutterprojekt in Brake

Unter dem Motto ,Muttergruppe in Brake - den eigenen Lebenstraum
nicht verlieren ...“ unterstitzt das Projekt junge Mutter und schwangere
Frauen bis 27 Jahre, die Leistungen vom Jobcenter erhalten. Das Koope-
rationsprojekt zwischen der KVHS und Donum Vitae e.V. Kreisverband
Wesermarsch wird vom Jobcenter und dem Landkreis Wesermarsch
finanziert.

Der Besuch von zwei Workshops plus sozialpadagogischer Begleitung -
das bringt dich weiter in dieser aufregenden Lebensphase!

Die Betreuung der Kinder wird wahrend der Angebote und Beratung
durch Tagespflegepersonen in den Raumlichkeiten der KVHS gewahrleis-
tet.

Kontaktieren Sie:
Donum Vitae
(Sozialpad. Begleitung)
Tel.: 04401 930160
KVHS Wesermarsch
(Workshops)

Tel.: 04401 7076 100

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

%gERMARSCH

_ jobcenter Q
& wesERMmARSEH

O
donun% {itae
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i@ aktiv center
Pro-Aktiv-Center Wesermarsch (PACE)
Das PACE Wesermarsch ist eine offene Beratungsstelle zur schulischen,
beruflichen und persénlichen Orientierung fur junge Menschen im Alter
von 14 bis 26 Jahren mit Standorten in Brake und Nordenham und ver-

folgt das Ziel, die soziale und berufliche Integration ihrer Teilnehmenden
zu unterstitzen und zu begleiten.

Im Rahmen von Einzelfallberatung begleitet das PACE junge Menschen
mit (multiplen) Problemlagen und fordert durch gemeinsame Aktivitaten
u.a. Selbstbewusstsein, Ressourcenerkennung, Teamgeist und eine
Strukturierung des Alltags. Das Angebot ist freiwillig, vertraulich und
kostenlos. Es bertcksichtigt Winsche sowie Interessen der
Teilnehmenden. So finden regelmalig Workshops zu Themen wie berufli-
che Orientierung, Mobilitat undKreativitat statt.

Kontakt:
www.pace-wesermarsch.de
pace@kvhs-wesermarsch.de
#pacewsm

PACE Brake

Blrgermeister-Muller-Str. 35

26919 Brake

Tel.: 04401 7076 158 oder 0151 5342 9908

PACE Nordenham

Margaretenstr. 30 / Grundschule FAH
26954 Nordenham

Tel.: 04731 3633 726 oder 0151 5342 9898

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Landkre's jobcenter . pt
EUROPAISCHE UNION

2 EUROPA FUR
" NIEDERSACHSEN

Europaischer Sozialfonds




Jugendwerkstatten in der Wesermarsch (JuWes)

Gefordert durch Landkreis-, ESF- und Jobcenter-Mittel bereiten folgende
vier Werkstattbereiche Jugendliche auf Ausbildung und Arbeit vor.

Zwei Jugendwerkstatten bieten an:

+  Medien (IT & Biirokommunikation) jugendawerkstﬁtlen
+ Service (Restaurant & Hauswirtschaft) T !
+ Bau (Holz & Metall) I 8T Wesermarse

als ,,Do it and show it!“ in Brake
* Medien (IT & Biurokommunikation)
* Friseur und Kosmetik
+ Bau (Holz & Metall)
als ,Wellness - Health - Beauty” in Nordenham

Die Fachanleiter*innen fihren die Jugendlichen in die Fachbereiche und
die Werte und Normen der Arbeitswelt ein. Bei Problemlagen jeglicher Art
erhalten die jungen Menschen Unterstitzung durch erfahrene Sozialpa-
dagog®innen. Darlber hinaus begleitet ein Integrationscoach die Prakti-
kums-/Ausbildungsplatzsuche und bietet Bewerbungstraining an.

Kontakt:
www.juwes-wesermarsch.de
juwes@kvhs-wesermarsch.de

Jugendwerkstatten

in Brake: in Nordenham:

Oldenburger Heerstr. 26 Margaretenstr. 30 / Grundschule FAH
26919 Brake 26954 Nordenham

Tel.: 04401 9386-0 Tel.: 04731 3633 534

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

**x
2 EUROPAFUR
" NIEDERSACHSEN

* *
jobcenter Landkreis * ot
=
o) wessmaimsen WESERMARSCH [
EUROPAISCHE UNION
Européischer Sozialfonds
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Berufsvorbereitende BildungsmafRnahme
(BvB)

Die berufsvorbereitende Bildungsmalinahme richtet sich an junge Men-
schen, die die Schulpflicht erflllt und noch keinen Ausbildungsplatz be-
kommen haben. Ziel ist es, gemeinsam eine passende Ausbildungsstelle
zu finden. Teilnehmende ohne Hauptschulabschluss haben die Mdglich-
keit, wahrend der BvB einen Hauptschulabschluss zu erwerben.

Ob eine Teilnahme mdglich ist, entscheiden die Berufsberatung der Agen-
tur fr Arbeit oder das Jobcenter Wesermarsch (JC).

Kontakt:
Tel.: 04401 7076 137
bvb@kvhs-wesermarsch.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

jobcenter

S WESERMARSSH

Bundesagentur
fiir Arbeit

B ZEIT & SERVICE
- .




AKRtif)
Arbeit und Familie (AuFplus) ind e inder /| PLUS

Das Projekt Arbeit und Familie Plus (AuFplus) richtet sich an Familien,
die von Ausgrenzung und Armut bedroht sind. Ziel des Projekts ist, die
Situation betroffener Familien nicht nur durch Coaching zu verbessern,
sondern auch den Zugang zu sozialen Leistungen zu erleichtern. Dazu
tragt ein groRer Kooperationsverbund bei, der dazu dient, Barrieren bei
der Inanspruchnahme von Hilfsangeboten und Sozialleistungen aufzuzei-
gen und abzubauen.

Das Projekt richtet sich an Familien, die Leistungen nach dem SGB I
oder nach dem SGB Xll (auch erganzende oder aufstockende Leistun-
gen) beziehen. Neben der Inanspruchnahme von Hilfen und Leistungen
steht im Fokus des Projekts die Aufnahme bzw. Ausweitung einer Er-
werbstatigkeit der Eltern. Im Hinblick auf die Kinder geht es darum, die
Bedingungen des Aufwachsens zu verbessern durch Beantragung oder
Vermittlung von Leistungen und Hilfen, auf die Anspruch besteht. Das
Projektteam arbeitet aufsuchend in der gesamten Wesermarsch. Die Fa-
milien werden bei Bedarf auch Uber langere Zeitraume eng begleitet. Die
Familiencoaches bieten durch ihre Lotsenfunktion eine wichtige Ergan-
zung zu den Regelleistungen im bestehenden Hilfesystem.

Kontakt:
Tel.: 04401 7076 147
aufplus@kvhs-wesermarsch.de

Geférdert durch:

% Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

Das Projekt AuFplus wird im Rahmen des Programms Akti(F) Plus -
Aktiv fr Familien und ihre Kinder durch das Bundesministerium fir Ar-
beit und Soziales und die Europaische Union Uber den Europaischen
Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert.

19



Kreativlabore Nordenham-Brake

Die Kreativlabore Nordenham-Brake mochten einen Beitrag zur Starkung
des Interesses an digitaler Technik bei allen Altersgruppen leisten. Mit
interaktiven und innovativen Angeboten sollen sowohl Schiler*innen als
auch interessierte Erwachsene aller Altersgruppen fur die Themen aus
den MINT-Bereichen Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften und
Technik begeistert werden.

In den Kreativlaboren im Digitalen Lernort Technik im Technologiezent-

rum Nordenham, den Raumlichkeiten der Kreisvolkshochschule Weser-
marsch sowie im Centraltheater Brake stehen modernste Gerate bereit,
an denen Schuler*innen, Auszubildende, Arbeitnehmer*innen und tech-
nisch Interessierte ihre digitalen Kompetenzen ausbauen kénnen.

Drohnen, 3D-Drucker, VR-Brillen, Roboterarme und 3D-Kinoprojektoren
sind nur ein Auszug der vorhandenen Geratschaften in den kreativen
Lernraumen.

Dieses Projekt wird gemeinsam umgesetzt von: KVHS Wesermarsch,
Technologiezentrum Nordenham, Stadt Nordenham und dem Central-
theater Brake als assoziiertem Kooperationspartner.

Kontaktieren Sie:
Steffen Noring (steffen.noering@nordenham.de)
Tel.: 0176 4777 3519

In Zusammenarbeit mit: Gefordert durch:
Stadt ““d h ;\!jegersgchsisdéeé Ministeriulm hei Landkreis
st wi kanpitud R L e \WESERMARSCH
@/ L@
TECHNOLOGIEZENTRUMNORDENHAM N CO\{

Q) EWE|STIFTUNG

ZUKUNFTSRAUME

CENTRALTHEATER NIEDERSACHSEN

N




Digital
Digital vor Ort Wesermarsch (Dvo) @ {0 (it
Digitaler Wissenstransfer fur das Ehrenamt

Das Projekt bietet im Rahmen des Kreisentwicklungskonzepts Weser-
marsch kostenlose Schulungen zu digitalen Themen fur Ehrenamtliche
aus Vereinen, Verbanden und anderen Institutionen mit ehrenamtlichem
Charakter des Landkreises Wesermarsch an. Um eine zukunftsfahige
Ausrichtung der Institutionen zu unterstitzen, kénnen sich tber ,DvO*
Ehrenamtliche fur den professionellen Einsatz von zum Beispiel gangigen
Computer-Programmen, Social Media-Anwendungen, Kommunikations-
tools, Smartphone-Nutzung, Cloud-Nutzung und Datenschutz- und Urhe-
berrecht kostenlos schulen lassen.

,Digital vor Ort“ soll Ehrenamtlichen die Chance bieten, dringend bendtig-
tes digitales Wissen zu erlangen und so die eigene Organisation voran-
zubringen und einen Mehrwert zu schaffen, der nicht nur dem Verein zu
Gute kommt.

Kontaktieren Sie:

dvo@kvhs-wesermarsch.de
Tel.: 04401 7076 124

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

Landkreis

WESERMARSCH Digital in die
Zukunft!

Digitale Teilhabe ist
auch im Ehrenamt

eine Zukunftsaufgabe.
Gehen wir sie
gemeinsam an!
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eL4 - eLearning und LebensLangesLernen

Vor dem Hintergrund der ,Offnung der Hochschulen® und im Rahmen
des niedersachsischen Landeskonzeptes ,Medienkompetenz in Nieder-
sachsen - Meilensteine zum Ziel“ hat der ELAN e.V. zusammen mit funf
(Kreis-)Volkshochschulen aus dem Nordwesten Niedersachsens das
Verbundprojekt ,eLearning und LebensLangesLernen” (eL4) ins Leben
gerufen.

Ziel des Projektes ist es, den Aufbau von Medien- und Informationskom-
petenzen als Schlusselkompetenzen sowie den Einsatz von Medien und
digitalen Lehr-/Lerntechnologien bei Einrichtungen der Erwachsenenbil-
dung und der beruflichen Weiterqualifikation in Niedersachsen zu unter-
stltzen, zu verbessern und zu intensivieren.

Heutige Netzwerkpartner*innen sind die Volkshochschulen Ammerland,
Friesland-Wittmund, Osnabrick, Papenburg, Wesermarsch,Wilhelmsha-
ven und Meppen.

Kontaktieren Sie:

Evelyn Schulze

Tel.: 0151 5342 9883
e.schulze@kvhs-wesermarsch.de

Bei Interesse am
Thema, an eigenen
Veranstaltungen oder
einer Weiterentwicklung

elLearning
bietet
viele
Méoglich-
keiten!




INVEST++
Internet-gestutzte Vorbereitung auf ein erfolgreiches Stu-
dium der Tourismuswirtschaft

Mit INVEST++ wird eine elementare Weiterentwicklung unseres erfolgrei-
chen, online-gestiutzten Vorbereitungslehrgangs auf ein berufsbegleiten-
des Online-Studium der Tourismuswirtschaft angestrebt. Es stehen die
folgenden vier Themenmodule zur Verfugung:
+ E-Commerce im Tourismus
» Geografische Aspekte und Attraktionsfaktoren bedeutender Touris-
musdefinitionen
* Grundlagen Tourismuswirtschaftliches Informationsmanagement und
* Nachhaltige Wirtschafts- und Tourismusentwicklung
Diese Module aus dem Online-Studium der Tourismuswirtschaft gewah-
ren Studieninteressierten einen umfassenden Einblick in ein Online-Stu-
dium in Echtzeit in Voll- und Teilzeit. Die curriculare Gesamtkonzeption
zielt auf einen niedrigschwelligen Zugang ab, ist modular aufgebaut und
bietet viel Flexibilitat. Jedes Modul und die gesamte Vorbereitung mun-
den in eine qualifizierte Teilnahmebescheinigung. Teilnehmende haben
die Mdglichkeit, sich bei erfolgreichem Bestehen der Klausuren bis zu 20
ECTS-Punkte (European Credit Points) auf ein spateres Studium anrech-
nen zu lassen. Dies kann bei spaterer Aufnahme des Studiums zu Zeit-
und Geldersparnissen fuhren.

Kontaktieren Sie:
TOURISMUS-AKADEMIE Nordwest
Silvia Meyerjurgens

Tel.: 04488 56 5130
info@tourismus-akademie-nw.de

Gefordert durch und/oder in Zusammenarbeit mit:

. ©
\ » =
\ E F 2% o N JHDEI—!EEEHE[‘;HHL‘E
P— S roseisnus-anoeme  INVESTaA T womsmignrs
Europdischer Sozialfonds Nordwest Py

fir Deutschland
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Kreisvolkshochschule
Wesermarsch GmbH

FSJ Kultur - Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Bei der KVHS Wesermarsch erlebst du ein Jahr lang Veranstaltungsorga-
nisation und Marketing.

Dabei gewinnst du viele Eindricke und lernst Neues dazu. Wir sind ein
dynamisches Team und suchen dich als Erganzung. Interessiert? Dann
sprich uns gerne an. Eine spannende Zeit erwartet dich! Das FSJ beginnt
immer zum 1. September und dauert im Normalfall ein Jahr. Aber auch
ein kurzfristiger Einstieg im aktuellen Jahr ist noch moglich. Melde dich
bei uns und lerne uns kennen!

Kontaktieren Sie:

Dr. Claudia Schutze

Tel.: 04401 7076 120
c.schuetze@kvhs-wesermarsch.de

In Zusammenarbeit mit der Landesvereinigung
Kulturelle Jugendbildung in Niedersachsen.

Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH

Geschéftsstelle Nordenham: Geschéftsstelle Brake: KoBi
Marktstralle 8a Burgermeister-Muller-Str. 35

26954 Nordenham 26919 Brake

Telefon: 04401 7076 110 Telefon: 04401 70 76 100
rinffo@kvhs-wesermarsch.de 1 www.kvhs-wesermarsch.de !



