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Leistungsbeschreibung   

„Innovative Bildungsstrategien: Prozessbegleitung für 

zukunftsorientierte Teams und Themen für die 
Jugendwerkstatt Nordenham“ 

 

Art des Auftrags:   

Entwicklung und Durchführung einer Prozessbegleitung mit dem Ziel das Team der 
Jugendwerkstatt dabei zu unterstützten, neue Themen und Angebotsformate zu finden, 
sowie innovative Bildungsstrategien zu entwickeln und umzusetzen. 
Die Jugendwerkstatt richtet sich an junge Menschen in schwierigen Lebenslagen, die 
aufgrund ihrer schulischen, persönlichen oder sozialen Situation besondere Unterstützung im 
Übergang von der Schule in den Beruf bzw. bei der Integration in Arbeit oder Ausbildung 
benötigen. Die Jugendwerkstätten verfolgen einen individuellen, ganzheitlichen 
Förderansatz, der die gesamte Lebenssituation einbezieht. Die heutigen Jugendlichen haben 
im massiven Ausmaß Unsicherheit erlebt und erleben sie weiterhin: Corona, Krieg, 
Energiekrise, Klimakrise und Inflation sind einige der Themen, die die Jugend verunsichern. 
Dieser Situation und dem Umstand, dass die heutige Jugend „superdivers“ ist muss die 
moderne Jugendberufshilfe mit zeitgemäßen Konzepten begegnen. Um dieser Aufgabe 
gerecht zu werden braucht es eine ständige Anpassung unserer Konzepte und Methoden. 
Eine Prozessbegleitung soll unsere Mitarbeitenden dahingehend schulen (siehe 
Zielsetzung). 

 

Umsetzung des Auftrags:   

Einreichen eines Angebotes bis zum 15.08.2025, per E-Mail.  
Umsetzung des Auftrags nach Förderzusage soll bis zum 01.04.2026 erfolgen.  
Der finanzielle Rahmen für den Auftrag soll 11.700 € nicht überschreiten. Es ist ein Honorar 
bis max. 46,00 € netto pro Stunde zu berücksichtigen.  

 

Zielsetzung des Auftrags:   

• Bedarfsanalyse der Zielgruppe sowie bestehender Strukturen und Angebote um 
daraus konkrete Handlungsempfehlungen abzuleiten 
• Unterstützung der Mitarbeitenden bei der Entwicklung einer innovativen und breit 
aufgestellten Angebotspalette um die Attraktivität des Projekts nachhaltig zu steigern 
• Evaluation der Erprobung konkreter Maßnahmen und didaktischer Konzepte um die 
Erfolgsquote der Teilnehmenden im Projekt zu steigern 
 

Kontakt:  
Für weitere Informationen, Absprachen zwecks Besichtigungen etc. stehen Ihnen folgende 
Ansprechpartnerinnen zur Verfügung: 
 
Dr. Claudia Schütze  Larissa Kwiatkowski  

Stellvertretende KVHS-Leitung   
Fon: 04401 7076 120    
Mobil: 01515 3429903  

E-mail: c.schuetze@kvhs-wesermarsch.de  
  

Verwaltungsleitung   
Fon: 04401 7076 112   
E-mail: l.kwiatkowski@kvhs-wesermarsch.de  
  

   

 Eine urlaubsbedingte Abwesenheit der Ansprechpersonen ist in der Ferienzeit gegeben. Wir 

streben an, bis zum 15.8. alle Angebote zu sichten.  

 

 


