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Komm‘ ins Team der KVHS! 

Wir suchen neue Mitarbeiter*innen für 

Alphabetisierungskurse nach IntV 

Für den Ausbau unseres Integrationsbereiches suchen wir neue und engagierte sozialversicherungs-

pflichtige Mitarbeiter*innen für Präsenzunterricht. 

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH (KVHS) ist ein gemeinnütziger Betrieb in der 

Erwachsenenbildung, mit dem Auftrag Bildungsangebote landkreisweit anzubieten. 

Als eine Gesellschaft des Landkreises Wesermarsch, ist die KVHS in den letzten Jahren stetig 

gewachsen und hat sich im Bildungsbereich zu einem wichtigen mittelständischen Unternehmen 

entwickelt. Neben dem Vorhalten des „Klassischen VHS-Angebotes“ tritt die KVHS als Dienstleisterin 

im Bildungsbereich für unterschiedliche Auftraggeber auf, u.a. mit Qualifizierungsangeboten im 

Rahmen der beruflichen, sprachlichen und sozialen Integration. Mittlerweile ist die KVHS mit rund 180 

Beschäftigten und über 400 Dozent*innen eine der größten Bildungsanbieter in der Wesermarsch. 

Mit diesem breiten Bildungsauftrag, der einen sehr hohen Anteil Beratungs- und Coaching-Angebote 

einschließt, werden verschiedene Zielgruppen, von Jugendlichen bis hin zu Erwachsenen, 

angesprochen. 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 

- Durchführung von Alphabetisierungskursen nach IntV auf Grundlage des vom BAMF für diese 

Kursart erstellten Konzepts (inklusive geforderter Zwischentests) 

Bei Bedarf / Nach Absprache: 

- Übernahme von Einstufungstests für Deutschkurse (je nach Qualifikation) 

- Übernahme von Unterricht in anderen Deutschkursen (je nach Qualifikation) 

- Einsatz in Prüfungen als Aufsicht oder Prüfer (bei vorliegender Qualifikation) 

Für die Stelle ist erforderlich: 

- Zulassung durch das BAMF für Integrationskurse nach IntV gemäß § 15 Absatz 1 IntV 

- Zulassung durch das BAMF für Alphabetisierungskurse nach IntV gemäß § 15 Absatz 2 IntV 

Wir wünschen uns darüber hinaus: 

- Erfahrung in Integrationskursen und Alphabetisierungskursen nach IntV (Berufseinsteiger 

sind auch herzlich willkommen) 

- Bereitschaft zur stetigen Weiterbildung im Bereich DaZ/DaF 

- Zulassung durch das BAMF für Berufssprachkurse nach DeuFöV 

- Zulassung als Prüfer für DTZ, DTB, telc A1-C1 

- Erfolgreiche Teilnahme an der additiven Zusatzqualifizierung für Lehrkräfte in 

Orientierungskursen (ZQ O) 

- Strukturiertes, flexibles, verantwortungsbewusstes und zuverlässiges Arbeiten 

- möglichst Führerschein Klasse B 
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Wir bieten: 

- Eine Tätigkeit in einer der größten Weiterbildungseinrichtung des Landkreises Wesermarsch 

mit vielfältigen Perspektiven und in einem kreativen Team, welches mit viel Freude und 

innovativen Ideen Menschen unterschiedlichen Alters und verschiedener Herkunft auf ihrem 

Lebensweg ein Stück begleitet.  

- unbefristete, sozialversicherungspflichtige Festanstellung 

- Vor- und Nachbereitungszeit für den Unterricht 

- sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten 

- betriebliche Gesundheitsförderung 

- betriebliche Altersvorsorge 

- Arbeiten in einer freundlichen und wertschätzenden Atmosphäre 

 

Für Fragen stehen wir gern zur Verfügung!  

Für inhaltliche Aspekte: Fachbereichsleiter Fabian Krahe unter 04401 7076 123 

Für weitere Anliegen: Abteilungsleiterin Dr. Claudia Schütze unter 04401 7076 120 

 

Bewerbungen bitte als pdf-Datei an: bewerbung@kvhs-wesermarsch.de 

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen! 
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