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Komm‘ ins Team der KVHS!

Wir suchen eine*n padagogische*n Mitarbeiter*in fiir das Projekt
»Praxisorientierte Unterstitzung im Ubergang Schule-Beruf* an der
OBS Rodenkirchen im Rahmen von 20 Wochenstunden

Das Praxisklassenprojekt an der OBS Rodenkirchen unterstiitzt Schiler*innen ab Klasse 8, die im klassischen
Schulsystem keinen Abschluss erreichen wiirden. Durch die Kombination aus drei Tagen Unterricht und zwei
Tagen Praktikum in Ausbildungsbetrieben wird eine praxisorientierte Perspektive eroffnet — mit dem Ziel,
einen erfolgreichen Schulabschluss und den Einstieg ins Berufsleben zu ermdglichen. Als
Praxisunterstiitzer*in begleitest und motivierst du die Jugendlichen auf diesem Weg individuell, starkst ihre
Motivation und Eigenverantwortung, koordinierst Praktika und baust Briicken zwischen Schule, Elternhaus
und Betrieben.

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH (KVHS) ist ein gemeinniitziger Betrieb in der
Erwachsenenbildung, mit dem Auftrag Bildungsangebote landkreisweit anzubieten.

Als eine Gesellschaft des Landkreises Wesermarsch, ist die KVHS in den letzten Jahren stetig gewachsen und
hat sich im Bildungsbereich zu einem wichtigen mittelstandischen Unternehmen entwickelt. Neben dem
Vorhalten des ,Klassischen VHS-Angebotes” tritt die KVHS als Dienstleisterin im Bildungsbereich fir
unterschiedliche Auftraggeber auf, u.a. mit Qualifizierungsangeboten im Rahmen der beruflichen,
sprachlichen und sozialen Integration. Mittlerweile ist die KVHS mit rund 180 Beschéftigten und lber 400
Dozent*innen eine der gréRten Bildungsanbieter in der Wesermarsch. Mit diesem breiten Bildungsauftrag,
der einen sehr hohen Anteil Beratungs- und Coachingangebote einschlieRt, werden verschiedene
Zielgruppen, von Jugendlichen bis hin zu Erwachsenen, angesprochen.

Die Stelle umfasst folgenden Aufgaben:

e Individuelle kontinuierliche Begleitung und Betreuung der Schiler*innen im schulischen und
beruflichen Alltag

e Aufsuchende Arbeit in Betrieben zur Akquise und Pflege von Praktikumspladtzen

e Aufsuchende Elternarbeit zur Starkung der Zusammenarbeit mit den Familien

e Enge Zusammenarbeit mit den Lehrkraften der Oberschule Rodenkirchen im multiprofessionellen
Team

e Unterstlitzung der Jugendlichen bei beruflicher Orientierung, Bewerbung und Praktikumsvorbereitung

e Vermittlung von Schliisselkompetenzen wie Zuverlassigkeit, Eigenverantwortung und Teamfahigkeit

o Regelmaliger Austausch mit Erziehungsberechtigten, Lehrkraften und Betriebspartnern

e Dokumentation des Entwicklungsprozesses der Teilnehmenden

Was wir uns wiinschen:

e  Abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise mit padagogischer Zusatzqualifikation oder Erfahrung
in der Jugend-/Bildungsarbeit

e  Erfahrungin der Arbeit als Ausbilder*in oder in der Anleitung junger Menschen im Betriebskontext

e  Gute Kenntnisse des regionalen Ausbildungsmarkts und von betrieblichen Strukturen

e  Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit Unternehmen, Schulen und sozialen Einrichtungen

e  Empathisches, wertschatzendes Auftreten im Umgang mit Jugendlichen und Eltern

e  Durchsetzungsvermogen sowie klares, souveranes Auftreten in herausfordernden Situationen

o  Selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise
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o Ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit
e  Fihrerschein (Klasse B) erforderlich

Wir bieten:

e Eine Tatigkeit in der groRten Weiterbildungseinrichtung des Landkreises Wesermarsch mit
vielfaltigen Perspektiven

e Ein kreatives Team, welches mit viel Freude und innovativen Ideen Menschen unter-
schiedlichen Alters und verschiedener Herkunft auf ihrem Lebensweg ein Stlick begleitet.

e 30 Urlaubstage

e Betriebliche Gesundheitsforderung und Weiterbildung

e Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeit), mobiles Arbeiten

e Sehr gute Moglichkeiten zur Weiterbildung

e Betriebliche Gesundheitsférderung Altersvorsorge

e Eine gute Einarbeitung und kollegiale Unterstiitzung

Wir bieten eine Beschaftigung im Rahmen von 20 Wochenstunden. Die
Hauptarbeitszeit liegt innerhalb der Schulzeit, da das Projekt wahrend der
niedersachsischen Schulferien nur eingeschrankt stattfindet. Die Stelle ist auf 2
Jahre befristet, es wird aber eine langfristige Zusammenarbeit angestrebt.

Bei Interesse oder Fragen stehen wir telefonisch unter Tel. 04401 7076 135 zur Verfligung.
Schriftliche Bewerbungen bevorzugt per E-Mail (Anhange bitte nur als PDF) gern an
bewerbung@kvhs-wesermarsch.de.

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen!
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