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Komm‘ ins Team der KVHS! 
Wir suchen im Team Rückenwind für das Beratungsprojekt Pro Aktiv Center 

(Pace) eine*n Sozialpädagog*in im Rahmen von 33 Wochenstunden. 
 

Das Projekt Pace ist ein offenes Beratungsprojekt für Jugendliche und junge Erwachsene zwischen 14 
und 26 Jahren, mit dem Ziel, die persönliche, schulische und/oder berufliche Orientierung und 
Integration zu unterstützen. Durch Einzelfallberatungen und gemeinsame Aktivitäten fördert das PACE 
u.a. Selbstbewusstsein, Ressourcenerkennung, Teamgeist und eine Strukturierung des Alltags. Das 
Angebot ist vielfältig und berücksichtigt Wünsche sowie Interessen der Teilnehmenden. So gibt es 
regelmäßige Workshops zu Themen wie beruflicher Orientierung, Mobilität, Kreativität und Sport. 
 
Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH (KVHS) ist ein gemeinnütziger Betrieb in der 
Erwachsenenbildung, mit dem Auftrag Bildungsangebote landkreisweit anzubieten. Als eine 
Gesellschaft des Landkreises Wesermarsch, ist die KVHS in den letzten Jahren stetig gewachsen und 
hat sich im Bildungsbereich zu einem wichtigen mittelständischen Dienstleistungsunternehmen 
entwickelt. Neben dem Vorhalten des „Klassischen VHS-Angebotes“ tritt die KVHS als Dienstleisterin 
im Bildungsbereich für unterschiedliche Auftraggeber auf, u.a. mit Qualifizierungsangeboten im 
Rahmen der beruflichen, sprachlichen und sozialen Integration. Mittlerweile ist die KVHS mit rund 180 
Beschäftigten und über 400 Dozent*innen größte außerschulische Bildungsanbieterin in der 
Wesermarsch. Mit diesem breiten Bildungsauftrag, der mit einem sehr hohen Anteil Beratungs- und 
Coaching-Angebote einschließt, werden verschiedene Zielgruppen, von Jugendlichen bis hin zu 
Erwachsenen, angesprochen. 
 

Als Sozialpädagog*in entwickelst du das Projekt stetig weiter und verantwortet die 
zielgruppengerechte Ansprache über ein vielfältiges Marketing und innovative Angebote. 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder eng verwandter Fächer. 
 

 

Die Stelle umfasst: 
 Sozialpädagogische Betreuung von Teilnehmer*innen 
 Teilnehmer*innen-Akquise 
 Erarbeitung beruflicher und persönlicher Perspektiven von Teilnehmer*innen 
 Erstellung von Förderplänen 
 Durchführung von Angeboten 
 Organisatorische Aufgaben und Dokumentation 
 Berichterstattung gegenüber internen und externen Stellen  
 Mitwirkung Öffentlichkeitsarbeit 

 

Der/Die Bewerber*in sollen folgende Voraussetzungen erfüllen: 
 Sozialpädagogisches Studium oder gleichwertige Ausbildung 
 Vielfältiges und kreatives Methodenrepertoire 
 Konzeptionelles Arbeiten und kreative Denkweise 
 EDV Kenntnisse 
 Ausdauer, Belastbarkeit, Teamfähigkeit, Motivationsfähigkeit, Kontaktfreude,  

Besprechungs- und Verhandlungsgeschick 
 Führerschein und Kenntnisse der Region wünschenswert 
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Wir bieten: 

 Eine Tätigkeit in der größten Weiterbildungseinrichtung des Landkreises Wesermarsch mit 
vielfältigen Perspektiven 

 Ein kreatives Team, welches mit viel Freude und innovativen Ideen Menschen unter-
schiedlichen Alters und verschiedener Herkunft auf ihrem Lebensweg ein Stück begleitet.  

 30 Urlaubstage  
 sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Betriebliche Gesundheitsförderung und Weiterbildung 
 Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeit), mobiles 

Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge 
 Sehr gute Möglichkeiten zur Weiterbildung 
 Betriebliche Gesundheitsförderung 

Wir bieten eine Beschäftigung im Rahmen von 33 Wochenstunden. 
Beschäftigungsbeginn 1. Oktober 2025, ein früherer Einstieg ist möglich. 

Bei Interesse oder Fragen stehen wir telefonisch unter Tel. 04401 7076 100 zur Verfügung. Schriftliche 
Bewerbungen bevorzugt per E-Mail (Anhänge bitte nur als PDF) gern an bewerbung@kvhs-
wesermarsch.de.  
 

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen! 
 
 


