
 

Leistungsbeschreibung Workshops Pro-Aktiv-Center 

Das Projekt "Pro-Aktiv-Center" wird durch den Landkreis Wesermarsch, das Land 
Niedersachsen und durch die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds 
gefördert. 
 
Gegenstand dieser Ausschreibung ist die Durchführung von Workshops zu den Themen 
Mobilität, Selbstbewusstsein/Entspannung und Kochen.   
 
Grundlage für öffentliche Aufträge über Leistungen, die im Rahmen einer freiberuflichen 

Tätigkeit oder im Wettbewerb mit freiberuflich Tätigen erbracht werden, ist § 50 UVgO. 

Vergabe-Nr.: PACE0001 

Träger:  
KVHS Wesermarsch GmbH 

Projekt: Pro-Aktiv-Center 
Bürgermeister-Müller-Straße 35 

26919 Brake 

 

I. Leistungsgegenstand 

 

a. Ausgangssituation 

Der Landkreis Wesermarsch ist eine ländliche Region im Nordwesten Niedersachsens mit teils 

unterdurchschnittlicher Wertschöpfungskraft und dünn besiedelten Gebieten.  

 Wesermarsch 

Einwohner*innenzahl 89.568 

Ausländer*innenanteil 9,9 % 

Arbeitslosenquote 4,2 % 

Erwerbsfähige 
Leistungsberechtigte / SGB II 
Deutsche 

64,9 % 

Erwerbsfähige 
Leistungsberechtigte / SGB II 
Ausländer*innen 

35,1 % 

 

 

b. Zielsetzungen und Zielgruppe des Projektes 

Das Pro-Aktiv-Center (PACE) ist ein Projekt des Landkreises Wesermarsch, das eng mit 
dem Jobcenter Wesermarsch zusammenarbeitet und vom Landkreis, dem Land 
Niedersachsen und dem Europäischen Sozialfonds finanziert wird. Die Kreisvolkshochschule 
entwickelte das pädagogische Konzept und ist seit 2011 mit der Durchführung des Projektes 
beauftragt. 

Das PACE Wesermarsch ist eine offene Anlaufstelle zur schulischen, beruflichen und 
persönlichen Orientierung für junge Menschen im Alter von 14 bis einschließlich 26 Jahren 
mit Standorten in Brake und Nordenham und verfolgt das Ziel, die soziale und berufliche 
Integration ihrer Teilnehmenden zu unterstützen und zu begleiten. 

Durch Einzelfallberatungen und gemeinsame Aktivitäten fördert das PACE u.a. 
Selbstbewusstsein, Ressourcenerkennung, Teamgeist und eine Strukturierung des Alltags. 
Das Angebot ist vielfältig und berücksichtigt Wünsche sowie Interessen der Teilnehmenden. 



 

So gibt es aktuell regelmäßige Workshops zu Themen wie beruflicher Orientierung, 
Kreativität und Fake News.  

 

c. Leistungsgegenstand 

Zur Umsetzung des Projektes erhält die KVHS Wesermarsch GmbH eine Förderung des 

Landkreises Wesermarsch, des Landes Niedersachsen und aus den Mitteln des Europäischen 

Sozialfonds.  

Für die Durchführung der folgenden Workshops werden externe freiberufliche Lehrkräfte 

gesucht. Von einer Lehrkraft müssen nicht alle Themen abgedeckt werden. Es können auch 

Angebote für einzelne Workshops eingereicht werden.  

Ausgeschrieben werden folgende Themen zur Erreichung der oben dargelegten Ziele: 

Thema Mögliche Inhalte 

Mobilität Was bedeutet Mobilität? (Alltag, Arbeit, Freizeit)  
Bedeutung von Mobilität für Gesellschaft und Wirtschaft 
Vorstellung verschiedener Fortbewegungsmöglichkeiten 
(ÖPNV, Fahrrad, E-Scooter, Fahrgemeinschaften, 
Carsharing) 
Unterschiede zwischen Stadt- und Landmobilität  
Finanzielle und soziale Aspekte von Mobilität   
Umwelteinfluss von Verkehrsmitteln (CO₂)  
Apps und digitale Lösungen für den Verkehr 
Zukunft der Mobilität: Autonomes Fahren, Wasserstoff, 
alternative Konzepte 

Selbstbewusstsein, 
Stressbewältigung, 
Entspannung 

Identitätsfindung 
Selbstreflektion 
Positives Selbstbild 
Grenzen setzen 
Selbstfürsorge 
Entspannungs- und Achtsamkeitsübungen 
Stressoren erkennen 
Coping-Strategien 
Grundlagen der Resilienz 
Umgang mit Rückschlägen 

Kochen Einführung in Küchenutensilien und deren richtige 
Verwendung  
Hygieneregeln und sicheres Arbeiten in der Küche  
Basics: Schneiden, Kochen, Braten, Backen, Dünsten 
Meal Prep 
Essen mit kleinem Budget  
Ggf. vegetarische und vegane Alternativen 
Lebensmittelverschwendung vermeiden 
Regionale & saisonale Zutaten 

Qualifikationsnachweise sind dem Angebot anzufügen.  

 

II. Beschaffenheit der Leistung 

 

a. sprachlich niedrigschwellig 

b. binnendifferenziert 

c. kultursensibel 

d. motivierend/stärkend 



 

e. wertschätzend 

f. teilnehmerinnen- & ressourcenorientiert 

g. möglichst partizipativ 

 

 

III. Ort der Leistungen 

 

Landkreis Wesermarsch nach Absprache. 

 

 

IV. Durchführungszeitraum 

 

Die Workshops sollen nach Möglichkeit ab dem 01.06.2025 (ein späterer Beginn ist möglich) 

beginnen und müssen spätestens bis zum Ende der Projektlaufzeit (28.02.2026) 

abgeschlossen sein.  

 

 

V. Geplante Anzahl des zu vergebenden Auftrags 

 2025 Gesamt 

Mobilität 12 UE 12 UE 

Selbstbewusstsein, Entspannung 12 UE 12 UE 

Kochen 12 UE 12 UE 

 

Die hier aufgeführten Zahlen sind variabel, da die Angebotsdauer sowie die Kosten geschätzt 

wurden und vom eingereichten Angebot abhängig sind. 

 

VI. Zahlungsbedingungen 

Das Honorar soll inkl. aller Nebenkosten (Material, Fahrtkosten etc.) angeboten werden. 

Das Honorar wird nach Unterrichtseinheiten berechnet und wird nach eigener 

Rechnungsstellung des freiberuflichen Dozierenden nach Durchführung auf ein von dem/der 

Dozierenden zu benennendem Konto gezahlt. Die Lehrkraft verpflichtet sich die tatsächlich 

geleisteten Unterrichtseinheiten á 45 Minuten bei der Kreisvolkshochschule Wesermarsch 

GmbH vorzulegen.  

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH kann die Lehrveranstaltung absagen, wenn 

die Förderung durch den Fördermittelgeber nicht gewährleistet ist. 

Bei Nichtzustandekommen einer Veranstaltung besteht kein Anspruch auf anderweitige 

Verwendung oder auf Ausfallgeld. Ein Nichtzustandekommen einer Veranstaltung wird 

spätestens 5 Werktage vor Veranstaltungsbeginn mitgeteilt.  

 

VII. Sonstige Bedingungen 

 

Die Lehrkraft verpflichtet sich: 

a) die übernommene Lehrtätigkeit persönlich auszuüben, 

b) den Lehrgegenstand vereinbarungsgemäß zu behandeln. Sollten 

Abweichungen für erforderlich gehalten werden, ist dies mit der 

Projektkoordinatorin oder Abteilungsleiterin abzustimmen. 



 

c) im Falle einer durch Krankheit oder Unfall verursachten Dienstunfähigkeit oder 

bei sonstiger Verhinderung das Projekt unverzüglich zu benachrichtigen, 

d) tagesaktuelle Teilnahmelisten regelmäßig zu führen und mit der eigenen 

Rechnung einzureichen,  

e)  keine Geldzahlung von Teilnehmenden (für Lehrgangsgebühren, Lehrmaterial 

usw.) entgegenzunehmen, 

f) für die Versteuerung des Honorars selbst Sorge zu tragen und die Einkünfte 

aus dem Lehrauftrag (Einkünfte aus selbständiger Arbeit, § 18 Abs. 1 Nr. 1 

EStG) bei dem zuständigen Finanzamt anzumelden und die Steuern für das 

ihr/ihm gezahlte Honorar selbst zu entrichten.  

 

 

VIII. Anforderungen an die Qualifikation 

Folgende Angaben zur beruflichen Qualifikation sind dem Angebot beizufügen: 

• Angaben zur Person 

• Kurzlebenslauf 

• Qualifikation(en)  

 

 

IX. Anforderung an das Angebot 

Das komplette Angebot ist schriftlich (Post/E-Mail) bei der KVHS Wesermarsch GmbH 

einzureichen.  

 

Das Angebot hat folgende Angaben zu enthalten: 

• Preisvorstellung pro Unterrichtseinheit á 45 min (inkl. Nebenkosten) 

• Kurzes inhaltliches Konzept (inkl. Ablauf, Methoden, Lernziele) 

Bitte senden Sie ihr Angebot bis zum 30.04.2025 an: 

KVHS Wesermarsch GmbH 
Janine Thrams 
Bürgermeister-Müller-Str. 35 
26919 Brake 
 
oder per E-Mail an j.thrams@kvhs-wesermarsch.de 

 

 

X. Bewertung der Angebote 

Der Auftrag wird bei passendem Konzept, Preis und Erfahrung mit der Zielgruppe bzw. 

Eignung für die Zielgruppe erteilt. 

 

XI. Kriterien für die Beauftragung im Einzelfall 

 

Die Zuschlagserteilung erfolgt nach den folgenden Kriterien:  

1. Besondere Eignung für den Workshop (Qualifikation/Erfahrung mit der Zielgruppe) 

2. Preis 

3. Zeitliche Verfügbarkeit 

 

Brake, den 10.04.2025 

mailto:j.thrams@kvhs-wesermarsch.de

