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Komm' ins Team der KVHS!
Wir suchen ein*e Projektleitung
fur die Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft Jade-Weser

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt ein*e
Projektleitung als Krankheitsvertretung fiir die Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft
Jade-Weser.

Die Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Jade-Weser setzt sich fur die berufliche
Gleichstellung von Frauen und eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Wir bieten
Beratung, Vernetzung und Weiterbildungsangebote zur Unterstitzung von Frauen in ihrer
beruflichen Entwicklung und stehen in engem Austausch mit regionalen Unternehmen, Institutionen
und Bildungseinrichtungen.

Die Stelle wird zunachst als Krankheitsvertretung fir drei Monate befristet besetzt.

Die Stelle umfasst folgenden Aufgaben:

Beratung und Coaching von Frauen zum beruflichen Wiedereinstieg, zur Neuorientierung im
Beruf, zum Weiterbildungsbedarf und zur beruflichen Entwicklung sowie zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf.

Beratung, Begleitung und Moderation von Workshops in und mit den Mitgliedsunternehmen
des Verbundes familienfreundlicher Unternehmen e.V. zum Thema Vereinbarkeit von Familie
und Beruf, Prozesssteuerung, Begleitung von Implementierungs- und
VeranderungsmalRnahmen, Chancengerechtigkeit Best Practice

Durchfiihrung und Begleitung von Netzwerkveranstaltungen zur Beratung von Frauen und
Unternehmen

Konzeption von passenden Angeboten fir die Zielgruppe und Mitwirkung beim Aufbau der
Weiterentwicklung des padagogischen Gesamtkonzepts unter Beriicksichtigung der
Forderrichtlinie und gesetzlicher Vergaberichtlinien

Netzwerkarbeit im Einzugsgebiet und landkreistbergreifend im Verbund

Aktive Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit des Projekts

Quialitatssicherung, Evaluation

Inhaltliche Leitung der Koordinierungsstelle sowie Geschaftsstellenleitung des Verbundes
familienfreundlicher Unternehmen

Was wir uns winschen:

Eine*n Mitarbeiter*in mit Hochschulabschluss oder vergleichbarer Qualifikation, nach
Maglichkeit aus den Bereichen Wirtschaft, Verwaltung oder Soziales oder entsprechende
Weiterbildungen

Nach Mdglichkeit Coaching-Ausbildung

Idealerweise Erfahrung in der Projektleitung und/oder Beratung sowie in Netzwerkarbeit
Kenntnisse im Themenfeld Gleichstellung & Arbeitsmarktintegration
Kommunikationsstarke: Sehr gute Fahigkeiten in der Ansprache unterschiedlicher
Zielgruppen, Verhandlungsgeschick, Moderationskompetenzen

Grol3es Interesse an der Forderung und Gleichstellung von Frauen in der Arbeitswelt
Strukturiertes, flexibles, verantwortungsbewusstes und zuverlassiges Arbeiten
moglichst Fuhrerschein Klasse B
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bieten:

Eine Tatigkeit in einer der grof3ten Weiterbildungseinrichtung des Landkreises Wesermarsch
mit vielfaltigen Perspektiven und in einem kreativen Team, welches mit viel Freude und
innovativen Ideen Menschen unterschiedlichen Alters und verschiedener Herkunft auf inrem
Lebensweg ein Stiick begleitet.

30 Urlaubstage

sehr gute Weiterbildungsmoglichkeiten

Betriebliche Gesundheitsférderung

Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeit), mobiles Arbeiten,
betriebliche Altersvorsorge

Arbeiten in einer freundlichen und wertschatzenden Atmosphére

Einarbeitung durch das Projektteam

Fir Fragen stehen wir gern zur Verfigung! Nehme gern Kontakt zur
Abteilungsleiterin Dr. Claudia Schitze (c.schuetze @kvhs-wesermarsch.de) auf.

Bewerbungen bitte als pdf-Datei an: bewerbung@kvhs-wesermarsch.de

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen!
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