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Sozialpadagogische Fachkraft fur
Jugendwerkstatt in Nordenham gesucht

Flr die sozialpadagogische Arbeit in einer modernen und neu aufgestellten Jugendwerkstatt suchen
wir eine (Sozial-)Padagogin / einen (Sozial-)Pddagogen (m/w/d) mit einem Studienabschluss mindes-
tens auf Bachelor- bzw. FH-Niveau oder einer vergleichbaren Qualifikation fiir eine Stelle mit 40 Wo-
chenstunden.

Uber die Jugendwerkstatt

Unsere Jugendwerkstatt begleitet junge Menschen beim Ubergang von der Schule in Ausbildung und
Beruf. In einem geschiitzten, praxisnahen Lern- und Arbeitsumfeld erhalten die Teilnehmer*innen die
Moglichkeit, ihre persénlichen und beruflichen Kompetenzen weiterzuentwickeln, neue Perspektiven
zu entdecken und Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten zu gewinnen.

Die Teilnehmer*innen sind in der Regel an fiinf Tagen pro Woche vor Ort. Der verlassliche gemeinsame
Tagesablauf schafft Struktur, Orientierung und ein moglichst arbeitsmarktnahes Umfeld. Durch die in-
tensive Zusammenarbeit im Alltag kdnnen Entwicklungsprozesse eng begleitet, Starken friih erkannt
und individuelle Unterstiitzungsbedarfe gezielt aufgegriffen werden.

Trotz des gemeinsamen Rahmens wird die Férderung passgenau auf die jeweilige Lebenssituation, die
personlichen Voraussetzungen und die beruflichen Ziele der einzelnen Teilnehmer*innen zugeschnit-
ten. So verbindet die Jugendwerkstatt gemeinschaftliches Lernen und Arbeiten mit individueller Be-
gleitung, praxisnaher Erprobung und konkreter Zukunftsplanung.

Uber die KVHS Wesermarsch

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH ist ein gemeinnitziger Bildungs- und Beschaftigungs-
trager mit Standorten in Brake und Nordenham. Neben dem klassischen Volkshochschulprogramm
setzen wir zahlreiche Bildungs-, Beratungs-, Jugendhilfe- und Arbeitsmarktprojekte um.

Unsere Arbeit ist gepragt von kurzen Entscheidungswegen, fachlichem Austausch und der Méglichkeit,
gesellschaftlich relevante Angebote aktiv weiterzuentwickeln. Dabei arbeiten Mitarbeitende aus un-
terschiedlichen padagogischen, sozialen und administrativen Bereichen eng zusammen.

Die Stelle umfasst folgende Einsatzschwerpunkte:
e Ganzheitliche sozialpddagogische Betreuung und Begleitung der Teilnehmer*innen mit For-
derplanung
e Ansprache neuer Teilnehmer*innen, auch in Zusammenarbeit mit dem Jobcenter
e Inhaltliche Ausgestaltung und Weiterentwicklung des Projektkonzeptes
e Planung praxisnaher und innovativer Workshops und Gruppenangebote
e Eigenstdndige Durchfiihrung von Angeboten
e Ubernahme organisatorischer Aufgaben und sorgfiltige Dokumentation
e Berichterstattung gegeniber internen und externen Stellen
e Gestaltung der Offentlichkeitsarbeit und AuRendarstellung der Jugendwerkstatt
e Zusammenarbeit mit Schulen, Betrieben, Beratungsstellen und weiteren Netzwerkpartnern

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der Sozialpdadagogik, Sozialen Arbeit oder eine vergleichbar
Berufliche Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen
Idealerweise Erfahrung in der Projektarbeit

Ein vielfaltiges und kreatives Methodenrepertoire



VhS';.o

Kreisvolkshochschule

23.07.2026 Wesermarsch GmbH

Kenntnisse des regionalen Ausbildungs- und Arbeitsmarktes oder die Bereitschaft, sich diese
anzueignen

Freude an konzeptioneller Arbeit und an der Entwicklung neuer Angebote

Sicherer Umgang mit gdngigen EDV-Anwendungen

Ausdauer, Belastbarkeit und Teamfahigkeit

Die Fahigkeit, junge Menschen zu motivieren und tragfahige Beziehungen aufzubauen
Kontaktfreude sowie Besprechungs- und Verhandlungsgeschick

Flhrerschein der Klasse B

Wir bieten

Ein kreatives und engagiertes Team, das mit Freude und innovativen Ideen junge Menschen
auf ihrem Lebensweg begleitet

Eine sinnstiftende Tatigkeit mit viel Gestaltungsspielraum und abwechslungsreichen Aufgaben
Die Moglichkeit, die Neuausrichtung der Jugendwerkstatt aktiv mitzugestalten

Eine gute fachliche Einbindung in die vielfaltigen Projekte und Teams der KVHS Wesermarsch
RegelmaRigen fachlichen Austausch und kollegiale Unterstiitzung

30 Urlaubstage bei einer Flinftagewoche

Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung

Perspektiven fir eine langerfristige Zusammenarbeit

Die Beschaftigung umfasst 40 Wochenstunden und ist zunachst bis zum 31. Dezember 2027 befristet.
Wir wiinschen uns ausdriicklich eine langfristige Zusammenarbeit.
Beschaftigungsbeginn ist der 1. September 2026.

Flr Fragen oder ein erstes unverbindliches Gesprach stehen wir gerne zur Verfligung.

Bitte beachtet, dass in der Urlaubszeit die Erreichbarkeit eingeschrankt ist.

Inhaltliche Fragen zum Projekt beantwortet ab 03.08.2026 die leitende Koordinatorin Susanne Middel-
berg unter 04401 7076 179 oder 0151 53429880 sowie s.middelberg@kvhs-wesermarsch.de.

Kurzfristig steht die Abteilungsleiterin Dr. Claudia Schiitze unter 04401 7076 120 oder
c.schuetze@kvhs-wesermarsch.de fiir Fragen zur Verfligung.

Bewerbungen bitte als pdf-Datei an: bewerbung@kvhs-wesermarsch.de

Wir freuen uns auf ein Kennenlernen!



