
 

26.06.2026 
 

Komm‘ ins Team der KVHS! 

 
Wir suchen: 

Anleiter*in  
für den Arbeitsbereich Pflege und Schönheitsdienstleistungen 

(Schwerpunkt Pflege) für die Jugendwerkstatt Nordenham 
(14,5 Wochenstunden) 

 

Du kommst aus der Pflege, hast Freude daran, dein Wissen weiterzugeben, und möchtest 
junge Menschen auf ihrem Weg begleiten? Dann bist du bei uns richtig. 
 

In unserer Jugendwerkstatt Nordenham unterstützt du Jugendliche und junge Erwachsene 
dabei, praktische Fähigkeiten zu entdecken, Selbstvertrauen aufzubauen und erste Schritte in 
Richtung Ausbildung, Arbeit und eigenständiges Leben zu gehen. Dafür brauchst du nicht 
perfekt in der Anleitung zu sein — wichtig sind Fachwissen, Geduld, Freude am Umgang mit 
Menschen und Lust, gemeinsam mit einem starken Team etwas zu bewegen. 
 

Die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH (KVHS) ist ein gemeinnütziger Betrieb in der 
Erwachsenenbildung, mit dem Auftrag, Bildungsangebote landkreisweit anzubieten. Als eine 
Gesellschaft des Landkreises Wesermarsch, ist die KVHS in den letzten Jahren stetig 
gewachsen und hat sich im Bildungsbereich zu einem wichtigen mittelständischen 
Unternehmen entwickelt. Neben dem Vorhalten des „Klassischen VHS-Angebotes“ tritt die 
KVHS als Dienstleisterin im Bildungsbereich für unterschiedliche Auftraggeber auf, u.a. mit 
Qualifizierungsangeboten im Rahmen der beruflichen, sprachlichen und sozialen Integration. 
Die KVHS ist mit rund 80 Beschäftigten und über 400 Dozent*innen einer der größten 
Bildungsanbieter in der Wesermarsch. Mit diesem breiten Bildungsauftrag werden 
verschiedene Zielgruppen, von Jugendlichen bis hin zu Erwachsenen, angesprochen. 
 

In der Jugendwerkstatt (JuWes) werden Jugendliche und junge Erwachsene in Theorie und 
Praxis an die Anforderungen des Arbeits- und Ausbildungsmarktes herangeführt und 
gleichzeitig die Persönlichkeitsentwicklung unter Einbeziehung der Lebensrealität gefördert 
und unterstützt. Die Teilnehmenden sollen in die Lage versetzt werden, ein 
eigenverantwortliches und selbstständiges Leben zu führen. Dies bedeutet die Verbesserung 
der Voraussetzungen für die Aufnahme einer Ausbildungs- oder Arbeitsstelle durch 
praktische Tätigkeiten in den Werkstätten, die positive Entwicklung des Arbeits- und 
Sozialverhaltens, Steigerung der Motivation sowie die Förderplanung und Vermittlung in 
Praktika, Ausbildung und Arbeit. 
 

Wir suchen für die Arbeit als Anleiter*in in einer modernen, neu aufgestellten 
Jugendwerkstatt ein*e Mitarbeiter*in mit abgeschlossener Berufsausbildung (möglichst 
Pflegebereich) oder vergleichbarer Qualifikation. 
 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben: 
 Praktische und theoretische Anleitung der Teilnehmenden im Arbeitsbereich, 

Entwicklung kleiner, praxisnaher Lerneinheiten und Workshops 
 Zusammenarbeit mit den Sozialpädagog*innen, Dokumentation der Entwicklung 
 Mitwirkung an der Erarbeitung von Beiträgen für die Öffentlichkeitsarbeit  
 Mitverantwortung für Material, Budget und eine sinnvolle Planung im Arbeitsbereich 
 Begleitung anderer Arbeitsbereiche 

 
 



 

Dein Profil: 
 eine abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise im Pflegebereich, Betreuung 

oder einem verwandten Berufsfeld  
 Idealerweise Erfahrung in der Anleitung von Auszubildenen 
 Freude daran, Wissen praktisch weiterzugeben  
 Interesse an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen  
 Geduld, Klarheit und eine wertschätzende Haltung  
 Grundkenntnisse in MS Office oder die Bereitschaft, dich einzuarbeiten  
 Lust, dich fachlich und pädagogisch weiterzuentwickeln 

 

Für unser Team wünschen wir uns: 
 Soziale und interkulturelle Kompetenz 
 Innovationsfreude und Motivationsfähigkeit 
 Kommunikationsfähigkeit und Weiterbildungsbereitschaft 
 Flexibilität und Zuverlässigkeit 
 Toll, aber kein Muss, wäre Erfahrung in der Anleitung, Ausbildung oder Begleitung 

von jungen Menschen 
 

Wir bieten dir: 
 Eine Tätigkeit mit großem Gestaltungsspielraum. 
 Eine sinnhafte Arbeit, bei der du einen Beitrag zur positiven Entwicklung von 

teilnehmenden Jugendlichen und jungen Erwachsenen leistet. 
 Teil eines Teams in einer der größten Weiterbildungseinrichtungen des Landkreises 

Wesermarsch mit vielfältigen Perspektiven zu sein. 
 30 Urlaubstage 
 Sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Betriebl. Gesundheitsförderung- und Altersvorsorge und Leasingmodell für ein E-Bike 
 Familienfreundlichkeit und Möglichkeiten des mobilen Arbeitens 
 Arbeiten in einer freundlichen und wertschätzenden Atmosphäre 

 

Wir bieten dir außerdem: 
 eine gute Einarbeitung in die pädagogische Arbeit der Jugendwerkstatt  
 ein multiprofessionelles Team mit Sozialpädagog*innen und erfahrenen Kolleg*innen  
 Raum, eigene Ideen einzubringen und den Arbeitsbereich mitzugestalten  
 Unterstützung bei der Entwicklung von Workshops, Lernangeboten und 

Dokumentation  
 eine Tätigkeit, in der deine Berufserfahrung aus der Praxis wirklich zählt 

 

Die Stelle umfasst 14,5 Wochenstunden und ist zunächst bis zum 31.12.2027 befristet. 
Unser Wunsch ist jedoch eine langfristige Zusammenarbeit. Beschäftigungsbeginn ist 
der 1. Oktober 2026; ein früherer Einstieg ist gegebenenfalls möglich.  
Auch wenn du noch keine langjährige Erfahrung in der Anleitung hast: Sprich uns 
gerne an. Wir begleiten dich beim Einstieg, unterstützen dich bei pädagogischen und 
organisatorischen Fragen und arbeiten eng im Team zusammen. Entscheidend ist, dass du 
Freude daran hast, junge Menschen zu motivieren, ihnen praktische Fähigkeiten zu 
vermitteln und gemeinsam mit ihnen Entwicklungsschritte sichtbar zu machen. 
 

Du bist interessiert, aber noch unsicher, ob die Stelle zu dir passt? Dann melde dich gerne 
telefonisch bei uns. Auch ein unverbindlicher Besuch in der Jugendwerkstatt Nordenham ist 
möglich, um die Arbeit, das Team und den Arbeitsbereich kennenzulernen. Dafür kannst du 
gerne Kontakt mit Lukas Meyer, dem verantwortlichen Sozialpädagogen der JuWes, 
aufnehmen (Persönliche Durchwahl 04401 7076 176 o. mobil: 01515 3429 891). 
 

Schriftliche Bewerbungen bevorzugt per E-Mail (Anhänge bitte nur als PDF) gern an 
bewerbung@kvhs-wesermarsch.de. Wir freuen uns auf ein Kennenlernen! 
 
 


