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Komm‘ ins Team der KVHS! 
Wir suchen für die Arbeitsgelegenheit (AGH) mit „Herz und Hand“ eine*n 

Anleiter*in im Rahmen von 20 Wochenstunden zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt. 

Eine Kombination mit anderen Stellenanteilen innerhalb der KVHS ist 
grundsätzlich möglich. 

 

Die neue AGH „Mit Herz und Hand“ bietet Menschen eine strukturierte Tagesgestaltung und 
praxisnahe Qualifizierungsmöglichkeiten. Ziel ist es, arbeitsmarktnahe Kompetenzen zu 
fördern, berufliche Perspektiven zu entwickeln und persönliche Stabilität zu stärken. Die 
Teilnehmenden werden sowohl bei Projekten direkt vor Ort als auch bei Außeneinsätzen 
angeleitet und sammeln dabei praktische Erfahrungen in der Zusammenarbeit und im 
direkten Austausch mit unterschiedlichen Personengruppen. Der Arbeitsbereich verbindet 
Kreativität, Nachhaltigkeit und handwerkliches Arbeiten – insbesondere im Bereich Garten 
und Upcycling und bietet Raum zur Integration und Interaktion mit anderen Menschen. 

 
 

Die Stelle umfasst: 
• Zeitliche und inhaltliche Planung des Arbeitsbereiches (Kreativität und Handwerk, 

insbesondere Garten und Upcycling) unter Berücksichtigung der 

Arbeitssicherheitsvorschriften 

• Erstellung von kleinen Projekten für Teilnehmende unter Einbindung von 

Kooperationspartner*innen 

• Beschaffung, Verwaltung, Instandhaltung und Wartung der Arbeitsmittel sowie 

Materialbeschaffung 

• Planung, Vorbereitung und Durchführung von Aufträgen 

• Praktische und theoretische Anleitung der Teilnehmenden in den genannten 

Arbeitsbereichen 

• Dokumentation der Angebote, Projekte und Aufträge 

• Organisatorische Aufgaben und Dokumentation 
• Berichterstattung gegenüber internen und externen Stellen  
• Mitwirkung Öffentlichkeitsarbeit 

 
Dein Profil:  

• Anerkannter Berufsabschluss in einem handwerklichen Bereich oder vergleichbare 
Qualifikation 

• Mindestens einjährige Erfahrung in der Anleitung von Menschen 
oder Abschluss als Meisterin, Technikerin oder Fachwirt*in mit 
Ausbildereignungsprüfung 

• Kenntnisse und Interesse an didaktischen und methodischen Konzepten 
• Sicherer Umgang mit gängigen IT-Anwendungen (MS Office) 
• Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Führerschein erforderlich; regionale Kenntnisse wünschenswert 
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Für unser Team wünschen wir uns: 

• Ein vielfältiges und kreatives Methodenrepertoire 
• Konzeptionelles Denken und Freude an der Weiterentwicklung von Angeboten 
• Ausdauer, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 
• Motivationsfähigkeit und Kommunikationsstärke 
• Engagement sowie eine zuverlässige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

Wir bieten: 

• Eine Tätigkeit in der größten Weiterbildungseinrichtung des Landkreises 
Wesermarsch mit vielfältigen Perspektiven 

• Ein kreatives Team, welches mit viel Freude und innovativen Ideen Menschen unter-
schiedlichen Alters und verschiedener Herkunft auf ihrem Lebensweg ein Stück 
begleitet.  

• 30 Urlaubstage  
• sehr gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Betriebliche Gesundheitsförderung und Weiterbildung 
• Familienfreundlichkeit durch flexible Arbeitszeitmodelle (Teilzeit, Gleitzeit), mobiles 

Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge 
• Sehr gute Möglichkeiten zur Weiterbildung 
• Betriebliche Gesundheitsförderung 

Bei Interesse oder Fragen stehen wir telefonisch zur Verfügung.  
Inhaltliche Fragen zur AGH beantwortet der leitende Koordinator Fabian Krahe  

(f.krahe@kvhs-wesermarsch.de).  

 

Fragen darüber hinaus beantwortet: 

Abteilungsleiterin Anke Renken (a.renken@kvhs-wesermarsch.de). 

Bewerbungen bitte als pdf-Datei an:  bewerbung@kvhs-wesermarsch.de  
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


